| EDUCACION SEMS

Apartado "F" Incremento del uno al tres por ciento del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020

SEMS-EL ICATEGRO-GUERRERO

APARTADO “F¥ INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIiENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS, CON PLAZA
PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO DE TIEMPO COMPLETO, QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUOMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO  0099-20,
CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
"LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y

QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTC CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

Aportacién de Aportacién de TOTAL
"LA SEP" "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
Incrementao del uno al tres por |
ciento 2020 352,260.00 234,840.00 587,100.00
- -~ /"
QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: L/.,/

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 2 %

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 3
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APARTADD "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTQ DE CAPACITAGION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO
NCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

ZONAECONGMICAZ
) Dnerencia_
| . = —- ey | : - Mensual - -
"MiA  |DIRECTOR GENERAL - 2 o 1 ' - ) -
NIA |DIRECTOR DE AREA 2 4
MiA | JEFE OF DEPARTAMENTO 2 5
MIA  DIRECTOR 2 &
NIA | JEFE DE CAPACITACION 2 ! 8
NIA | JEFE DE VINCULAGION 2 &
~ DIRECTIVOS a5 B o . o
CFi2814  ESPECIAUISTA EN TELEINFORMATICA 2 272 1 S " 38500 3500 438000
Crasgsz  TECNICO SUPERIOR 2 2728 F 385.00 228500 38.420.00
CFadgta JEFEDE OFICINA 2 2 14 305.00 4270.00 5124000
CFO4B07  SECRETARIA EJECUTIVA "B’ 2 2 2 05.00 51000 7,320.00
CF:E3  TECNICOESPECIALIZADO 2 7 7 0500 2.435.00 25,620.00
CF21807 ANALISTA PROFESIONAL 2 % B 205.00 2440.00 29.280.00
eFiz812  PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 2 % 3 305.00 #15.00 10,980.00
CFO4806 SECRETARIA EJECUTIVA "C" 2 28 4 305.00 1,220.00 14,640.00
T26803  TRABAJADORA SOCIAL 2 24 ) { 29000 2,610.00 3132000
CFO4805 SECRETARIA EJECUTIVA ‘D" 2 2 17 28000 4,930.00 5916000
AMBI3  ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 21 3 280.00 870.00 10,440.00
CFa4B44  ASISTENTE DE ALMACEN 2 21 + 28000 1,160,00 13,820.00
SO4808  ASISTENTE SERV.Y MANTTO. 2 7 1“4 290,00 4,050.00 46,720.00
50380z CHOFER 2 21 5 28000 2,320.00 27,840.00
CFOBBIY GUARDA 2 2 % 20000 5.220.00 52,540.00
S01804  JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 2 18 ‘ 280,00 5.510.00 56,120.00
AU3603  SECRETARIA DE APOYD 2 2 7 230,00 2,030.00 24,360.00
ToSE06  TECNICO BIBLIOTECARID 2 7 4 280,00 1,160,00 13,820.00
505805 TECNICONMEDIO EN IMPRENTA 2 7 2 230,00/ 530.00 5,950.00
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION | 183 o i - 542,280.00
E41001  PROFESORINSTRUCTORDE CAPACTTACION | 2 ' T i ) o B o
HORAS DOCENTE BASICO T I ) I
GRAN TOTAL DE PLAZAS YIO HORAS T ) - i . 548,280.00
CONCEPTO DIRECTIVO | PAAE  DOCENTE | anuAL
{12 Messs } {12 Messs ) {12 Husoa )
Sueldo Base ] R
Prima Vacacional
ISR Prima Vacacional |
Aguinaldo )
ISR Aguinaldo &
| Seguridad Social
Subcuenta de Vivienda |
Sistema de Ahorro para el Retirg
Compensacion Garantizada '+ 548.280.00; 548,280.00;
Material Didactico
Despensa

Asignacion Pedagdgica Especifica
Asignacion Docente Genérica
Servicios Cocuriculares
Ayuda por Servicios a la Docencia
Ayuda por Seivicios
Pravision Scocial Muitiple
Ayuda para Gastos de Uliles Escolares

Asignacion por Apoyo & la Docencia | i l — ™

Diras Prestaciones

ingluye Prima Qui nal) | J

548,280.00
APORTACION FEDERAL (82.0%) | 328,958.00) -
T APORTACIBN ESTATALLE O mepaan
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APARTADO "F"* INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEERADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERAND DE GUERRERO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO DEL UNOC AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

ZONAECONOMICA3
Diferencia
_ _ . N . . . . . . 1 " N R al= = s Mensual =
NIA DRECTOR 3 1
NiA JEFE OE CAPACITACIAN 3 1
NIA JEFE DE VINGULACION 3 | 1
- B DiRECTIVAS T s == ) 1 =
CF34813  JEFE DE OFIGINA 3 | = 2 L 30500/ 510.00 7,32000
CF21807  ANALISTA PROFESIONAL 3 2 1 I { 30500/ 305.00 3,860.00
725803  TRABAJADORASOCIAL 3 24 1 | i 280.00 280,00 3,480.00
CFO4805  SECRETARIA EJECUTIVA D" 3 2 2 [ 280.00 580.00 5,960.00
SU18U8  ASISTENTE SERV.YMANTTO. 3 21 1 [ ! | 280,00 20000 3,480.00
S03802  CHOFER 3 21 1 | 290.00] 200.00 3,480.00
CFOBS01 GUARDA 3 21 4 280.00 200.00 3,480.00
S01804  JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 | 2 290,00 580.00 5,960.00
© PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION T - o T T asemm
E1001  PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITAGION 3| 120 o )
HORAS DOCENTE BASICO 120 [
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS T am ) 1 I " 3882000
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(412 Meses | {12 Moses ) (12 Noses |
‘Sueldo Base N - |
Prima Vacacional
ISR Prima Vacacional
Aguinaldo
1SR Aguinalda
Seguridad Social
Subcuenta de Vivienda
Sisterna de Ahorro para el Retiro
Compensacién Garantizada 38.820.00 38,820.00,
Material Didactico [
Despensa } |
Asignacion Pedagégica Especifica
Asignacién Docente Genérica |
Servicios Cocurriculares | -
Ayuda par Servicios a la Docencia | |
Ayuda por Servicios | Hotr
Prevision Social Miltiple
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares /

Asignacién por Apoyo a la Docencia

Otras Prestaciones
(Incluye Prima Quinguenal)

TOTAL 38,820.00. 3882000

APORTACION FEDERAL (60.0% T 2220200 23,292.00/ i
APORTACION ESTATAL (400%) 15,528.00 | tss2s0n

\
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APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO DEL ESTADO DE GUERRERD

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO DEL UNOC AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA APARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020
ZONAECONGMICA3

Enteradas "LAS PARTES™ del cantenida y alcance de este Apartado “F* INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTD, o firman en cuatro tantos, en la Cigdad de México el 15 de sepliembre de 2020

Por: “LA SEP”

Silvia Aguilar Ma
Coordinadora Sectorial de Pi:
de la Subsecretaria de Educacion Media Superiar

rtinez

Adrminletracld

Irma Alejan@rina Waldo Martinez
Directora de Subsidids y Prisupuesto de Planteles
de la Subsecretaria i@n Media Superiar

Lic. Arturo Salgado Uriestegui
Secretario de E gn Guerrero

Por: 1EL ICAJEGRO”

Ltima Hernandez

Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "F" INCREMENTO DEL UND AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS, CON PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE
'TRABAJO DE TIEMPO COMPLETO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0088-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020,
|ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADD LIBRE Y SOBERANGC DE GUERRERC Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJD DEL ESTADO DE
GUERRERO
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